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FAGUS er en paraplyorganisasjon som arbeider som en samlende interesseforening i grentanleggsbransjen. Vi
arbeider pa vegne av vare stifterorganisasjoner BAD, PARK og IDRETT (BPI), Norsk Gartnerforbund (NGF), Norsk
forening for gravplasskultur (NFG), Norsk Trepleieforum (NTF), Norske anleggsgartnere- miljo og landskaps-
entrepenorer (NAML) og Norske landskapsarkitekters forening (NLA).

Grentanleggsbransjen er yrkesgrupper som arbeider med planlegging, produksjon, utforming, opparbeidelse, for-
valtning og drift av uteomradene vi omgir oss med. FAGUS gnsker & pavirke fagpersoner og beslutningstakere i hele
verdikjeden tilknyttet greantanleggsbransjen.

FAGUS har som formal:
A ke kunnskapen om naturbaserte lasninger for & styrke grentanleggenes positive virkninger for miljg, trivsel og helse.

FAGUS har visjon om:
A utvikle grentanleggssektoren i Norge slik at naturbaserte lasninger blir ansett som det selvfalgelige valget for
utendersarealer.

FAGUS bygger sin virksomhet pa:
- Kunnskap - Profesjonalitet - Helhetstenkning

Hovedmal: FAGUS fremmer naturbaserte lgsninger for fremtiden. FAGUS skal veere i forkant og gi bransjen vi tilharer
kunnskap og motivasjon til & ta i bruk ny kompetanse. Kunnskapen og motivasjonen om naturbaserte lgsninger er var
konkurransekraft inn i fremtiden.

Hva er naturbaserte lgsninger for FAGUS?
Vi snakker om levende lgsninger som bringer naturens elementer og virkemater inn i vare uterom.
Lesningene skal veere livskraftige, og kretslopsbaserte.

Lasninger som bidrar til & dempe uenskede effekter av et klima i endring, bidrar til varig og langsiktig ressursforvaltning
for samfunnet som helhet. Lasningene omfatter bade grenne, bl4, bldgrenne, og gré lesninger i uterom. Lesningene
motvirker negative effekter av urbanisering, styrker var infrastruktur og bedrer var sosiale bzerekraft. Lesningene gir
oss verktay for 8 dempe klimautfordringer som stav, flom, vannforurensing, erosjon, reduksjon av biologisk mangfold
med mer. Positive effekter av lasningene fra greantanleggsbransjen er mer lokal matproduksjon, naerhet til naturlignende
omrader for en sterre del av befolkningen, fokus pé natur og biologisk mangfold.

Naturbaserte lasninger for oss i FAGUS fordrer at vi har tilgang til kompetanse bade i produksjon, planlegging,
forvaltning, bygging og drift. Vi trenger tilgang pa kompetanse for & kunne veere en katalysator i bransjen, vi trenger
kompetansen inn i var nasjonale radgivningstjeneste for at den skal veere aktuell, og nyskapende for vare abonnenter.

Strategiske malomrader eksternt:

- Heve kompetanse nar det gjelder naturbaserte lasninger
- Fremskaffe og formidle kunnskap

- Pavirke samfunnsutviklingen

Strategiske malomrader internt:

- Sunn gkonomisk utvikling

- Identifisere og spre, forskning, innovasjon og erfaringer
- Markedsfare betydningen av naturbaserte omrader

- Stabilt sekreteriat med to ansatte



FAGUS EKSTERN STRATEGIPLAN 2022

HOVEDMAL UNDERMAL TILTAK 2022 - 2026 HVORDAN
Hever kompetanse pa Okt kunnskap og Bedre ti ved & kurs og nar det er mulig
naturbaserte losninger Samhandle tettere med tilslutta organisasjoner og andre aktorer i bransjen, om aktuelle tema og arrangementer
Spesialkurs 1 ing med tilslutta there, eller andre aktorer | bransjen

Studietur, tematur i med tilslutta

samarbeidspartnere eller andre aktarer.

‘Arrangere rlig seminar og nettverkstreff pa ulike steder i Norge

Gronn Galla 2023 arrangeres | Oslo-omradet og markerer ogsa FAGUS' 20 ars jubileum. Nettverkstreff arrangeres
i 4. Vinter &g i februar. Andre seminar og nettverkstreff planlegges fortlopende.

Tilby tilpasset kunnskap

Veere et

og initiere med mal & utvikle naturbaserte losninger for fremtiden

Rédgivningstjenesten. Radgiverne er en viktig ressurs for & komme naermere forskning og kompetanshevende kunnskap

Vaere en lobbyist for grentfaglige stillinger innen bade offentlig og privat forvaltning, forskning og undervisning

Tilby en god rédgivningstieneste

Kvalitet i losning (svarhurtighet og fagfolk ), samt teknisk losning via fagus.no. Videreutvikle tienesten med nye
4 brukere. Holde tjenesten aktuell for bade forvaltere og utevere i bransjen.
Finne gode tekniske losninger som sikrer effektiv og lannsom drift over tid.

for & na enda flere

Stimulere til innovasjon

Vzere bindeledd mellom forskning og bransjen

Utdanning av fagpersoner, styrking

Tilgang til fagpersoner som kan planiegge, bygge og drifte granne losninger i fremtiden

(o] ing av

Rekruttering inn i alle ledd

Veere tett pé forskningen og
innovasjon

Knytte FAGUS naermere forskningsinstitusjoner

Kontorlokasjon tilknyttet et forskningsmilja, og/eller gode rutiner for samhandling mellom identifiserte forsknings-
og utviklingsinstitusjoner,- og FAGUS

Framskaffe og formidle,
forskning
og innovasjon

Utarbeide et kravsett som skal folges
ved 4 bygge og rehabiliterings-
prosjekter av uteomrader (fra
konsept, prosjektering, bygging til
skjotsel og drift). Utarbeide system
for tredjepartskontroll av utemiljoer

Veiledere og verktoy

Bidra til mer nyskapning ved & vaere tilknyttet prosjekter eller lede prosjekter og arbeid i det grontfaglige miljoet

g gjennom
og andre deler av vart virke

Bidra til utvikling av gode informasjonskanaler og formidling mellom forskning og nzering, med vekt pa praktisk
og kortfattet veiledning

Veere en kanal mellom nzeringa vi representerer og forskningen

Veere tilstede i nseringa

Samarbeidspartnere fra nzeringa gir oss kontaktpunkter
uti neringa

Pévirke

av grenne
omrader for samfunnet

Bransjetall

Dokumentere bransjens betydning & utvikling

overfor

Vzzre en interesseforening for gronn baerekraft og andre

som utformer

Formidling av behov for kempetanseutvikling innen lovverk ,
forskrifter, planlegging, plantebruk, skjotsel mm

Rekruttering til fagfolk inn i grontanleggsbransjen , slik at vi har fagfolk til & planlegge, bygge og vedlikeholde anleggene
vi har og ensker 4 bygge

Vzere en lobbyist for grenne stillinger innen bade offentlig og privat ing, norsk av
forskning og undervisning
FAGUS ra ing for p ing og
Vzre taleror og formidler for grontarealene
Utvikler og tilbyr sertifisering som dokumenterer kvalitet Tredjepartskontroll
FAGUS INTERN STRATEGIPLAN 2022
HOVEDMAL UNDERMAL TILTAK 2022 - 2026 HVORDAN
Sunn okonomisk utvikling Radgivningen Flere brukere Nye radgi ader, kortere god teknisk bruker ilosningen
Oke inntjeningen fra FAGUS Radgivning med 10 % arlig
Undersoke mulighet og behov for signerte avtaler med alle kunder
Kundeundersakelse / innhente erfaringer fra brukere systematisk
Videreutvikle tienesten til 4 tilby skreddersydde kurs tilpasset kunden
gruppene og FAGUS seg til samt vi lesningen
Sekretariat Sekretariatfunksjon m vurderes opp mot okonomisk nytte FAGUS skal oppfattes som en noytral og serios aktor | grontanleggsbransjen
Prosjekter Soke muligheter for & spre forskning & kunnskap om
lovverk for andre Veere i dialog med forvaltning, mAl, for & kunne innta en rolle
som idler ut til bransjen
Arrangement med tilslutta og andre aktorerom | Veere i dialog med tilslutta organi ift ved

4 arrangere fagseminar og nettverkstreff

Tredjepartskontroll

Utarbeide en plan for tredjepartskontroll, og deretter
videreutvikle kurssystemet frem mot 2025

Mal at FAGUS i 2025 har en tredjepartskontroll i drift som FAGUS administrerer.

Stabilt sekreteriat

To ansatte

For et robust sekreteriat ber det veere et overordnet mal at
FAGUS bestar av to ansatte, en daglig leder og en medarbeider

Veere i dialog med

Skifte av

for & komme naermere forskning og
utvikling, utarbeide med i

som sikrer dialog

Identifiserer og sprer forskning
og innovasjon

Veere i dialog med

Utvikle

med samarbeidspartnere fra
neringa videre

Samarbeidspartnere gir informasjon fra naeringa til FAGUS, FAGUS gir informasjon fra sine kanaler. Var profesjonalitet er
svert viktig. Vare radgivningskunder mé stole pé at FAGUS vurderer all informasjon for den videreformidies,
radgivere kompetansesjekkes og prosjekter hvor FAGUS er involvert skal ha et profesjonelt faglig niva.

Rédgiverne i Radgivningstjenesten bor ogsa komme fra det
private neringsliv, og neringsaktorer.

Nye radgivere bor hentes fra der kompetansen er best pé gjeldende felt uavhengig av arbeidssted

FAGUS FAKTA, eller tilsvarende kompetansehevende tiltak
tilgjengelig for vére abonnenter

Finne bruksomrader og muligheter for revidering av FAGUS FAKTA

Synlighet i bransjen, og Medier Se medieplan
p Dialog med forskning og nesring Holde minst tre foredrag/ innlegg arlig
av betydningen av granne omrader park & anlegg Sitte i adet til park & anlegg
FAGUS Fagrad Heve

g og nytteverdi av fagradet

FAGUS tilslutta

Arbeide for jevn dialog og

Gronn Galla som er nyttig og bra for Finne prosjekt eller

med alle tilslutta og fa frem i FAGUS

Felles saker som kan frontes ut i media pa vegne av bransjen
jmt, Parkpolitikk og grannvasking

FAGUS styret

Effektiv & givende styrearbeid hvor styremedlemmene &pent
kan bidra til godt samspill og oppslutning pa FAGUS

FAGUS radgivere

radgivnings & arrangement
Gi radgiverne rabatt pé arrangement / invitere til dialog / bidra

Réadgivningstjenesten

til at radgiverne er ambassadorer for FAGUS uti sitt virke
En problemloser og veileder for bade forvaltere og utovende
naering
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