ARBEIDSPLAN FOR FAGLIG UTVIKLINGSSENTER | GRONTANLEGGSSEKTOREN (FAGUS) 2024 og 2025 - oppfelging av vedtatt strategiplan 2022 - 2026

Hovedmal fra strategiplan

Hever kompetanse pa
naturbaserte lgsninger

Framskaffe og formidle,

forskning og innovasjon

Parvirke rammebetingelser

Stabilt sekretariat

Sunn gkonomisk utvikling

Undermal for arbeidsplanperioden
Gjennomfgre fagdager og konferanser

Gjennomfgre webinarer
Fagdager etter gnske og behov

Tilby en oppdatert, faglig god radgivningstjeneste

Plantedatabaseprosjekt

Identifisere forskningsbehov via rddgivningstjenesten
Befaringer i samarbeid med naering og forskning

Dialog med tilslutta organisasjoner

FAGUS fakta

Synliggjere betydningen av vegetasjon/grgnne omrader

FAGUS administrasjon bestar av minimum to personer

Arbeidsverktoy
@konomiske mal
2024 2025
Hovedinntektskilde 600 000 700 000
kurs & konferanse
Hovedinntektskilde 1287 000 1415 000
FAGUS rédgivning
Utleie tjenester 400 000 400 000
Partnere 250 000 250 000
Plantedatabaseprosjekt 0 0

2537 000 2765700

Tiltak 2024 og 2025

STORT nettverkstreff 2024, arlig vinterkonferanse, Grenn Galla 2025
Gjennomfere fire arlige webinar
Lokale nettverkstreff og andre aktuelle fagdager

Ny weblgsning for fagus.no og system for FAGUS radgivning

Sikre fornying/oppdatering av tjenesten teknisk og innholdsmessig - innebaerer nye radgivningsomrader og radgivere inn i tienesten

Deltakelse plantedatabaseprosjektet i samarbeid m NMBU/DNH. Pilot klar 2023 - endelig produkt skal tentativt lanseres i "24. Videreutv. av tjenesten fra “25

Abonnenter bgr ha digital mulighet til & foresla forskningsbehov ved bruk av tjenesten
Partnere har mulighet til & foresla aktuelle tema og anlegg

Daglig ledermeter prioriteres for tettere samarbeid og god dialog om aktuelle tema, arrangementskalender og behovsavklaring

Oppdatering av tidligere FAGUS fakta. Disse revideres for & holdes aktuelle i 2024 og 2025
Effekter av vegetasjon. Oversatt fra svensk til norsk i 2023, publiseres i 2024

Arbeide for at FAGUS réadgivere skriver nye FAGUS fakta om relevante tema knyttet til radgiverens aktuelle omrade

Bransjetall artikkel, etterspurt av Park & anlegg = Formidle kompetansebehov
FAGUS radgivning ber ha kompetanse pa effekter av vegetasjon - Tredjepartskontroll

Vi er na et team pa tre personer - finne gode arbeidsmater for FAGUS-teamet - Kontorplass i levende fagmiljo pa As
Administrasjonen sgker samhandling med kunder, rddgivere, naering og forskning for & holde FAGUS aktuell og i utvikling

Ny webl@sning fagus.no og system for FAGUS radgivning

Optimalisere bruk av systemleverander Check In til kurs og konferanse
Opptak av tidligere kurs gjeres mer tilgjengelig for kjgp pa fagus.no

@ke inntjeningen fra FAGUS radgivning med 10% arlig

FAGUS radgivning utvikles med flere radgivere og nye radgivningsomrader
Brukere av FAGUS radgivning gir arlig innspill pa fagomrader av interesse
Digital lgsning for rddgivningen muliggjer mer dynamisk bruk

Tilslutta organisasjoner prioriteres, avtale med NTF. Kan ved bedre kapasitet tilby tjenester til tilslutta organisasjoner ift. arr. / andre tjenester

Vedlikeholde dialog mellom partnere, samt partnere og FAGUS - dette for a sikre nytteverdi for alle involverte

Arbeid med utvikling av plantedatabaseprosjektet, fra pilot til ferdig produkt iht. prosjektets avtaler for utvikling og drift



